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\ VlS | 0 N “Convertirse en el referente promotor de la cultura
<@> de innovacion y el emprendimiento innovador de la
\ M ESA Region del Maule, consolidando el territorio como

MAU LE+| el ecosistema lider de emprendimiento e
innovacion del pais y traccionando a su desarrollo”

§ MISION e MU,
Articulary promover la vinculacion de los actores
<§y M ESA del ecosistema de innovacion y emprendimiento

MAU LE+| innovador regional”
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Lo ﬂ* INICIATIVAS ESTRATEGICAS
m PARA LA DIRECTRIZ N21

Impulso y promocién de la vinculacién entre la oferta de conocimiento y el
ecosistema productivo de innovacion y emprendimiento regional, conuna
perspectiva de cohesiony articulacion territorial.

INICIATIVA 1
Establecer acciones de vinculacion bidireccionales entre empresas y entidades
miembros de la Mesa MaulE+i para fomentar la [+D+i.

INICIATIVA 2
Encuentros Ciencia-Empresa con sectores productivos de interés para la Regién
(Agro, Manufactura, etc.)

INICIATIVA 3
Creary proponer un canal de comunicacién entre el entorno publicoy privado para
promover la [+D+i.

INICIATIVA 4

Canalizar demandasy brechas de empresas y emprendedores hacia los tomado-
res de decision, a través de encuestas periodicas a los mismos miembros de la
Mesa(como expertos de la realidad regional en sus diversos campos de accién). A
lo anterior, pueden sumarse estudios de demandas de cobertura regional con un
enfoque estratégico (de mediano a largo plazo)

INICIATIVAS ESTRATEGICAS
PARA LA DIRECTRIZ N22

Diseno e impulso a actuaciones que resulten en programas formativos en
distintos niveles (enfocados en personas pertenecientes tanto al ecosis-
tema de innovaciéony emprendimiento como alos centros educacionales),
acorde alas necesidades de la Region en |+D+i.




INICIATIVA 1
Promover el desarrollo de habilidades blandas en emprendedores.

INICIATIVA 2

Contar conun calendario unificado y actualizado de la oferta formativa e instrumen-
tos de apoyo a la I+D+i regional. En la practica, seria actualizado en las reuniones
ampliadas de la Mesa MaulE+i.

INICIATIVA 3
Promover el desarrollo de programas de formacion continua orientados a la inno-
vaciony a la actualizacion tecnologica.

INICIATIVA 4

Promover el desarrollo de programas de magister y doctorado en las areas del
conocimiento en donde laregion quiera destacar, tomando como base las capaci-
dades de laregion en |+D+i y las demandas identificadas.

INICIATIVAS ESTRATEGICAS
PARA LA DIRECTRIZ N23

Proponer nuevas iniciativas que permitan cerrar brechas y aumentar la
masa critica de innovadores y emprendedores de la Region, con un enfo-
que de equidad de género y cobertura territorial.

Q.

INICIATIVA 1
Vinculacion con diferentes entidades de financiamiento, publico y/o privado, para
promocionar las lineas de |+D+i a traves de la Mesa MaulE+i.

INICIATIVA 2
Gestionar el desarrollo de un fondo para acciones de vigilancia tecnologica e inteli-
gencia competitiva.

INICIATIVA 3
Concursosy acciones de fomento del emprendimiento en edades tempranas.

INICIATIVA 4
Impulso a programas de innovacion abiertay desarrollo de proveedores tecnologi-
cos de alto valor agregado.



INICIATIVA 5
Charlas para fomentar lainnovacién y emprendimiento: casos de éxito y conexion
emprendedores regionales.

INICIATIVAS ESTRATEGICAS
PARA LA DIRECTRIZ N24

Posicionar a la Mesa MaulE+i como instancia de referencia tanto regional
como nacional para la atraccién de innovacién, emprendimiento, inver-
siény talento.

INICIATIVA 1
Promover la generacion de redes con organismos nacionales e internacionales,
considerando convenios de colaboracion con acciones concretas.

INICIATIVA 2
Invitar a ProChile para promocionarlaregiony la mesa en el exterior(accion interna-
cional)

INICIATIVA 3

Impulsar la atraccién de inversiones y promover en el mediano a largo plazo(como
una accion de la Mesa) la creacion de una oficina a tal efecto y una Estrategia
Comunicacional y de posicionamiento.

INICIATIVA 4

Generar un Mapa del ecosistema de innovacion y emprendimiento de la region del
Maule (PyMEs, corporaciones, sector publico, facilitadores, inversores, universi-
dades, principales startups, etc.).

INICIATIVA S
Consolidar la Feria de Innovaciény Emprendimiento (FINEM).

INICIATIVA 6
Generarlamarca“MaulE+i" que acredite un sello de calidad de los productos/servi-
cios desarrollados con |+D+i regional.



MODELO DE GESTION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Esquema de Gobernanza

ASAMBLEA MESA MaulE +i
Representantes Representantes del Sector Representantes del Sector Representantes del Tercer
del Estado Educacion e I+D Productivo Sector —|
DIRECTORIO

8 miembros electos y rotativos
Estado, Sector Productivo, Sector Ed+l+D y Tercer Sector
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